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Ven Espiritu Santo,
llena los corazones de tus fieles,
y enciende en ellos el fuego de tu
amor,
TU, que con el carisma de las
lenguas
reuniste en una misma fe
a todos los pueblos.

N

{4 .:4';"::. v-l’ "__"-_~.' ,:’_ ) 4 ,A'-':«“ :
: ! : Ik”. ¥ 7."‘ \

&

V./ Envia tu Espiritu y todo serd
creado, .
R./ Y se renovard la faz de la fierra

OREMOS
Oh Dios, gue has iluminado los
corazones de tus hijos con la luz del
Espiritu Santo, concédenos la gracia de
ser dociles a tu Espiritu, para gustar
siempre el bien y gozar de su consuelo.
Por Jesucristo, nuestro Senor. Amén.
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Parte Il - En la barca, juntos
La conversion de las relaciones

\ 4

Necesitamos de una Iglesia
capaz de alimentar las
relaciones

Conversion relacional

Reconocer las
diferencias e
igualdades.
(Mc7,37). (Gal 3,27-28).

Aprender de las
actitudes de Jesus:




& el Identificar los contextos

A NIVEL SOCIAL A NIVEL ECLESIAL

1
,

Af \ “Hay diversidad de carismas, pero un mismo
Espiritu; hay diversidad de ministerios, pero
un mismo Senor; y hay diversidad de
actuaciones, pero un mismo Dios que obra
todo en todos. Pero a cada cual se le otorga
la manifestacion del Espiritu para el bien

comun’”

1 Cor 12,4-7

weRe 7 a Cuestion Disputada
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Piden a la Iglesia que no les deje solos,
sino que se sientan enviados y
apoyados

Todos somos - ;De dénde surgen las
iguales por el # v

i - desigualdades?
bautismo g
Rm 6, 4;8,16-17 « ;Como resolverlas?




Personas en estado de discapacidad

Nos duele que en general

“todavia no existan formaciones

especializadas para integrar a
personas con discapacidades,
para que los que formamos
parte activa [de las pastorales]
podamos estar aptos para
atenderlos y ayudarles de la

manera correcta a integrarse en

la comunidad” (SN, p. 199).

La Iglesia tiene también la
mision de contribuir, junto con
otros actores, a construir una
sociedad mas inclusiva, que
genere trabajo para personas
con habilidades diferentes. En

la escucha se hizo especial
éenfasis en “implementar
espacios eclesiales donde se
aborde a través del estudio y
el analisis (teoldgico) el como
viven, sienten y expresan a
Dios las personas con alguna
discapacidad intelectual” (SN,
p. 199).



Necesitamos que la Iglesia nos
acompane y nos trate de igual a igual

‘,....\ respetando nuestras “cosmovisiones y

» T la diversidad” (SN, p. 67). Pedimos a la
1@ Iglesia que “defienda la vida de los
&) pueblos indigenas y denuncie los

atropellos a la Casa Comun” (SN, p.
67). No queremos que la Iglesia nos
mire como ‘pobrecitos’ a los pueblos
originarios, porgue nosotros tenemos
mucho que dar y ofrecer desde nuestra
cosmovision. La Iglesia debe aprender,
respeten la diversidad cultural que
tenemos” (SN, p. 67).




Afrodescendientes

Nos duele que existan aun “fuertes rasgos
de racismo, exclusion y abuso en nuestras
sociedades, e incluso la poca sensibilidad
en la Iglesia sobre la realidad y la
iIdentidad de los pueblos
afrodescendientes” (SN, p. 68). Nos duele
gue a menudo los miembros de este
pueblo experimentan un “rechazo a la
diversidad cultural, o posturas de
superioridad con relacion a los pueblos
afrodescendientes” (SN, p. 68). También
causa dolor que muchos jovenes
afrodescendientes vivan en situaciones de
una creciente violencia. Nos preocupa la
ausencia de una pastoral afro en muchas
Iglesias particulares.




Nos duele sentirnos rechazados
por la Iglesia a causa de nuestra

identidad y orientacion sexual. i
Se siente “desazon” porque o J -
despues de cinco afnos de WA

Amoris Laetitia no se ha -
avanzado mucho,
“especialmente en lo referido a
la formacion del clero y de la
jerarquia frente a la diversidad
sexual” (SN, p. 1995).




Familias

Hace falta crear en todos los miembros de la
lglesia actitudes de acogida, escucha, apertura,
cercania y solidaridad, para comprender mejor las
realidades y vivencias de las familias y de incluir a
las familias en situaciones diversas en nuestras
parroquias y comunidades, sin prejuicios,
rechazos o condenas.

Nos hace falta un mejor acompanamiento

en todas sus etapas, en
i ;’9 especial, en las situaciones no

deseadas como el divorcio, sin
ningun tipo de discriminacion.




Jovenes

Muchos de nosotros optamos por estar y
participar en las parroquias, pero después
de un tiempo nos retiramos frustrados
porque percibimos actitudes
conservadoras de muchas instancias
eclesiales que no aprecian nuestra
identidad, nuestras experiencias,
Inquietudes y horizontes (SN, p. 86s).
Cuando experimentamos un modo vertical
gue se nos quiere imponer y que

no corresponde a nuestras busquedas
significativas, terminamos por
decepcionarnos y abandonar la Iglesia, y
buscar otros caminos de fe” (SN, p. 87).




Lo que mas duele es “la exclusion, la discriminacion e
inequidades” (SN, p. 92), fruto de la “opresion estructural
con un machismo encubierto en la sociedad” (SN, p. 92),
que se expresa en “violencias generalizadas contra
las mujeres —intrafamiliar, sexual, econémica,
patrimonial, abuso y violencia sexual feminicidio,
prostitucion, la trata de personas, etc., en todas las
clases sociales” (SN, p. 92). Desafortunadamente
algunas de nosotras asumimos esta marginacion o
rechazo como algo normal, o la minimizamos, la
naturalizamos” (SN, p. 92). Frente a ello
precisamos que deberiamos ser una Iglesia

gue denuncie las injusticias, la explotacion de
mujeres, la violacion y vulneracion de los

derechos humanos” (SN, p. 94).
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Sigue presente en muchos espacios eclesiales, “una
teologia patriarcal, que no es liberadora, que no
considera el pensamiento de la mujer y no se ha
adaptado a la nueva realidad” (SN, p. 92). Asimismo,
“no se abre seriamente la reflexion sobre la
posibilidad de recepcion de ministerios
ordenados a las mujeres, cuando la

lglesia esta poblada mayoritariamente

por mujeres” (SN, p. 92). Duele que la
mujer no pueda votar en algunas de las
estructuras formales de la Iglesia”
(SN, p. 92).




Sobre el
Ministerio
Ordenado




cTodos debemos ser ministros?

dos los carismas deben configu
como ministerios

0 Se necesita una promocion de

mas formas de ministerios




nisterio orde
de la arma

El ministerio del obispo: componer los dones del Espiritu en la unidad.

Con el obispo: presbiteros y didconos.

Ministerios instituidos

¢ Y quienes no
sSoNn ministros —
ordenados?

Ministerios no instituidos

Ministerios extraordinarios
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oy ¢De que otra
SN . formapuede

S 10 servirun laico o
/7 reconocer su
papel en la Iglesia
Catodlica?




Algunas propuestas...

. En los procesos de discernimiento
eclesial;

. Acceso a los puestos de
responsabilidad;

. Reconocimiento y apoyo a la
vida y a los carismas de los
consagrados y consagradas;

. Como jueces en los procesos
canonicos;

. Dignidad y el respeto de los
derechos de quienes trabajan
como empleados.




Pregu@atas.... | g

A e
v ;Sahesqué esy e
cudl eslafuncion (AN
del ministeriode \\7/
escuchay
aconrpahaniento?




Preguntas....

e

v’ ;Sabesqueesy
cual es la funcion de
la Pastoral urbana
e una parrogquia o
diocesis?




Pastoral urbana no es
simplemente hacer pastoral
en la civudad.

Accion pastoral encarnada en la realidad
urbana, caracterizada por sus propios
retos, estilo de vida, lenguagjes, simbolos e
imaginarios.

Renovacion de las parroquias mediante
su sectorizacion y la creacion de nuevos
ministerios, nuevas asociaciones, grupos,

comunidades y movimientos.



